
リード・エス ビジネススクール

ご要望にお応えし、蘇州でも開講!!

◇各講座の内容・講師については裏面をご参照ください。 ◇講義はすべて日本語で行います。

◇開催時間：午前 9:00～12:00 午後 13:00～16:00

◇会場：IB早稲田ラーニングセンター 蘇州市高新区濱河路1388号 地下鉄濱河路駅徒歩3分
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11/8午後 ・ 11/27午後11/8午前 ・ 11/27午前中国のビジネス法務とリスク管理

10/30午後 ・ 12/6午後10/30午前 ・ 12/6午前中国国内販売と国際貿易講座

10/25午後 ・ 11/13午後10/25午前 ・ 11/13午前中国の税務・会計・外貨管理講座

10/16午後 ・ 11/22午後10/16午前 ・ 11/22午前中国現法運営と人事労務管理講座

後編開催日前編開催日講 座 名

お問い合わせ

お申し込み

システム 講座開催日

• 4科目がワンパッケージになりますが、
1科目からの受講も可能です。

• 1クールは約2ヶ月間になります。クール内の
時間割からお好きな時間をご選択ください。

• 講座のお申し込みは開講1週間前に締め切り
させていただきます。

• 受講料金
4科目パッケージ料金 3,500元

※1科目のみの受講も可能です。

1科目 1,350元 2科目 2,700元

リード・エス コンサルティング 蘇州支社 担当：包玉梅（日本語可）／横矢

E-MAIL info-hrm@lead-s.com.cn TEL 0512-6512-0018

http://www.lead-s-career.com.cn/services.html

※前編・後編ともに2日程から自由に選択・組み合わせできます。

中国のビジネス法務とリスク管理中国国内販売と国際貿易講座

中国現法運営と人事労務管理講座 中国の税務・会計・外貨管理講座

各講座6時間をかけて学習頂きます。

時間のご負担が軽くなりますよう、

前編3時間／後編3時間に分割しております。

時間割の中から、ご都合のよい日程をお選びください。

1クール 約2ヶ月で、ゆとりをもって上記内容を学習頂けます。

講座内で学習頂く情報はアップデートされた最新の

ものですが、時事ネタに偏りすぎないよう、ベーシックで

実務に直結する事項を学習頂けます。

THIS IS THE POINT !!

何を学んでおけば

良いかわからない

勉強するならば

ある程度まとまった

期間で学習したい

勉強はしたいが

1日丸々拘束

されるのは困る



リード・エス 駐在員向けビジネススクール ４つのカテゴリー

後編：中国の人事労務管理制度

1)一般従業員の給与制度

2)中国の社会保険制度

3)従業員の雇用と労働契約

4)人事制度と採用後の労務管理

5)工会との付き合い方

6)労働争議発生時の対応方法

前編：現地法人運営の留意点

1)中国の行政機構

2)外資企業の設立手続き

3)会社組織

4)地元政府との付き合い

変更手続き

5)組織再編、移転・撤退

狙い

外国企業は中国当局の認可を得なければ中国に現地法人を設立するこ

とも中国から撤退することも認められません。現地法人がどのような手続

きにより設立され、地元政府とどのような関係にあるか理解することが現

地法人運営の第一歩となります。中国に設立した現地法人を日本人だけ

で運営することはできません。必ず中国人スタッフが必要となります。そ

して日本人の派遣社員をできる限り減らし、中国人スタッフに権限委譲を

進めなければ、高コスト体質から脱却できません。

本講座では、中国の人事労務管理制度の基本や中国人の物の考え方を

知るだけでなく、中国人スタッフとの無用なあつれきを避けつつ、有能な

人材を活用する術を身に着けていただきます。

講師 佐藤 克己（前編） ・ 趙 静曄（後編）

中国現法運営と人事労務管理講座

後編：中国の金融・外貨管理制度

1)銀行預金（人民元、外貨）

2)中国外貨管理制度の特徴

3)貨物貿易の外貨管理制度

4)対外決済の確認制度

5)資金調達

（親子ローン、増資、リース）

6)クロスボーダー人民元決済

7)個人に対する外貨管理

前編：中国の税務・会計制度

1)会計制度の特徴

2)発票と何か

3)租税制度の枠組み

4)企業所得税

5)増値税

6)税務調査

7)移転価格税制

8)PE課税と個人所得税

狙い

中国に赴任する日本人駐在員の多くは生産・営業部門の出身であり、

経理・財務の専門家ではありません。よくわらからないといって、会計業

務を中国人スタッフや地元の会計士に「すべてお任せ」にしていると、

経営のブラックボックス化が進行してしまいます。また、金融・外貨管理

の分野は、以前よりも自由化が進んだとはいえ、制限事項が多いことか

ら、原則自由の日本と同じようにできるものと高を括っていると思わぬと

ころで足元をすくわれかねません。

本講座では、中国の税務・会計並びに金融・外貨管理に関する最低限

の知識を習得していただくことにより、日常の管理業務や本社との連絡

業務において実践的に活用できるレベルを目指します。

講師 佐藤 克己

中国の税務・会計・外貨管理講座

後編：中国での国際貿易入門

1)中国の貿易制度の特徴

2)税関、商品検査

3)加工貿易とは何か

4)輸出増値税還付の仕組み

5)税関による保税管理区域の活用

前編：中国国内販売とトラブル対策

1)中国企業の与信判断

2)中国企業との売買契約締結

3)手形・小切手による債権回収

4)延滞債権発生の諸原因と防止策

5)中国企業からの不良債権回収術

狙い

近年、中国に進出する企業の多くは中国国内市場の開拓を目指してい

ます。日系企業以外との取引が増えるにつれ中国企業からの債権回収

問題を避けて通れなくなります。日本とは商習慣が異なる中で、取引相

手を与信判断し、オーダーメードに近い売買契約を作成し、万一の場合

は不良債権回収業務に対応しなければなりません。

また、国際貿易においても、国際的な商習慣だけでなく、中国固有の制

度や考え方をよく理解したうえで対応しなければ、余計な費用や時間を

費やす事態が発生します。

本講座では、国内販売と国際貿易に携わる企業にとって役に立つ専門

知識やトラブル対策等、実践面に重点を置いた説明をいたします。

講師 郁 偉（前編） ・ 佐藤 克己（後編）

中国国内販売と国際貿易講座

後編：失敗・成功事例に学ぶ

中国ビジネスのリスク管理

1)中国現地法人の運営リスク

2)リスク管理の成功事例

3)リスク管理の失敗事例

4)内部統制強化には何が必要か

前編：中国ビジネス法務の基本

1)中国の法律体系

2)契約法

3)会社法

4)労働契約法

5)知的財産権に関する法律

6)仲裁、裁判制度

狙い

中国ビジネスの基本は、相手方との交渉内容を書面で記録し確認を取り

つつ、自社に有利で合法的な契約を書面で最初から締結しておくことで

す。口約束だけで取引を始めても、最初は一見何も問題がないように見

えます。しかし、ひとたびトラブルが発生してから契約がないことに気づき、

慌てて誰かに助けを求めても、後の祭りとなります。

本講座では、皆様の「転ばぬ先の杖」となるように、中国ビジネス法務の

基本を学んでいただくとともに、中国現地法人を運営するうえでのリスク

管理のあり方について豊富な事例を交えて解説します。

講師 趙 静曄（前編） ・ 郁 偉（後編）

中国のビジネス法務とリスク管理

講師ご紹介

Yu Wei

郁 偉

上海良図商務諮詢有限公司 ＣＥＯ

独立行政法人中小企業基盤整備機構

国際化支援アドバイザー

中国国内販売と国際貿易講座（前編）

中国のビジネス法務とリスク管理（後編）

Zhao JingYe

趙 静曄

中国現法運営と人事労務管理講座（後編）

中国のビジネス法務とリスク管理（前編）

Sato Katsumi

佐藤 克己

中国現法運営と人事労務管理講座（前編）

中国の税務・会計・外貨管理講座

中国国内販売と国際貿易講座（後編）

上海良図商務諮詢有限公司 副総経理

中国弁護士

蘇州良図投資諮詢有限公司 副総経理

独立行政法人中小企業基盤整備機構

国際化支援アドバイザー

慶応義塾大学経済学部卒業

旧東海銀行（現在の三菱東京UFJ銀行）、信金中央金庫

海外業務支援室等を経て現職

横浜市立大学商学部卒業

旧東海銀行（現在の三菱東京UFJ銀行）、UFJ銀行国際

業務推進部中国進出支援室を経て現職

華東政法大学英文学部（渉外法律）卒業

法律職業資格証書（中国弁護士資格）取得

上海光明弁護士事務所を経て現職


